
 

 

Stellenausschreibung 

Die Stiftung »Europäische Jugendbildungs- und Jugendbegegnungsstätte Weimar« (EJBW) sucht  

zum nächst möglichen Zeitpunkt: 

 

Die EJBW ist eine Bildungsstätte mit 9 Gebäuden, 57 Gästezimmern, 17 Seminarräumen und einem 

großen parkähnlichen Gelände im Zentrum von Weimar an der Jenaer Str. 2-4.  

Mehr Informationen zum Haus unter www.ejbweimar.de 

 
Du liebst es, wenn die Technik läuft, behältst auch bei vielen Aufgaben den Überblick und arbeitest gerne 

im Team? Wir suchen eine Persönlichkeit mit Macher-Mentalität, die unsere Haustechnik organisiert und 

weiterentwickelt. 

 

Dein Daily Business – Hier bringst du dich ein: 

- Team-Koordinator*in: Du koordinierst unser dreiköpfiges Haustechnik-Team, planst die Einsätze 

und stimmst dich fachlich ab. 

- Drehscheibe: Du bist die Schnittstelle zu Rezeption, Küche, Reinigung und Verwaltung. 

- Regisseur: Du steuerst externe Dienstleister und Handwerksfirmen und begleitest Bau- sowie 

Umbaumaßnahmen. 

- Strategie & Handwerk: Du planst Wartungen und Reparaturen nach Priorität – und packst bei 

handwerklichen Aufgaben entsprechend deines Schwerpunkts auch selbst mit an. 

- Sicherheitsanker: Du stellst sicher, dass unsere Gebäude und Anlagen technisch einwandfrei 

funktionieren. 

 

Dein Profil – Das bringst du mit: 

Unterschiedliche fachliche Schwerpunkte sind bei uns willkommen. Wir suchen jemanden, der 

Organisationstalent mit handwerklichem Background vereint. 

- Basis: Du hast eine Ausbildung im Handwerk oder der Technik (z. B. Tischler*in, Zimmerer*in, 

SHK-Anlagenmechaniker*in) oder bist Meister*in/Techniker*in. 

- Erfahrung: Du kennst dich im Facility Management oder der Gebäudebewirtschaftung aus. 

- Mindset: Du arbeitest strukturiert, denkst eigenständig und übernimmst gerne Verantwortung. 

- Teamgeist: Du kommunizierst klar und schätzt die Zusammenarbeit auf Augenhöhe. 

 
Warum wir? Das bieten wir dir: 

- Sicherheit & Perspektive: Ein langfristiger Arbeitsplatz mit klarer Entfristungsabsicht (vorerst auf 

2 Jahre befristet). 

- Richtig gute Ausstattung: Wir bieten dir hochwertiges Werkzeug und moderne Arbeitsmittel. 

- Zeit für dich: 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche). 

- Sinnstiftung: Ein kollegiales Umfeld in einer lebendigen Bildungsstätte mit viel 

Gestaltungsspielraum. 
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Gehalt & Benefits – Fair und transparent: 

Deine Expertise vergüten wir verlässlich nach Tarifvertrag der Länder (TV-L) Entgeltgruppe 5. 

- Gehalt: In Stufe 2 startest du mit ca. 3.300,00 € brutto (Stand 04/2026). 

- Zulagen: Als Koordinator übernimmst du eine Schlüsselrolle. Das honorieren wir mit einer 

Funktionszulage und weiteren Zuschlägen von insgesamt bis zu ca. 700 € monatlich zusätzlich 

zum Grundgehalt. 

- Extras: Du erhältst die jährliche Sonderzahlung gemäß TV-L. 

 
Lust auf den Job? 

Schick uns deinen Lebenslauf und deine Zeugnisse bis zum 26.04.2026 an: graef@ejbweimar.de. 

 

Save the Date: Wir planen die Gespräche für den 29. und 30.04.2026 ein. 

 
Vielfalt ist uns wichtig: Wir freuen uns über jede Bewerbung – unabhängig von Herkunft, Geschlecht, 

Religion, Alter, Behinderung oder Identität etc.. Menschen mit Migrations- oder Fluchterfahrung sind 

ausdrücklich willkommen. 

 

 


